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Gaver

700 gaver 
for til sammen 

158 millioner 
kroner

15 ildsjelpriser  

à 25 000 kroner for til sammen  

375 000 kroner

Geografisk fordeling på Sør-Vestlandet
Gavetildelingene er muliggjort ved at kundene i SpareBank 1 SR-Bank 
ASA bidrar til bankens overskudd. Stiftelsen får hvert år en betydelig 
del av bankens overskudd som vi kan dele ut til gode formål i regionen. 
Gavene tildeles til små og store aktiviteter som bidrar til at vår region 
til et enda bedre sted å bo og arbeide. Vi deler ut gaver i Sør-Vestlandet 
(prioriterte områder er fra Arendal kommune og til Alver kommune i 
Agder, Rogaland og tidligere Hordaland).

Fordelt på perioden 2012-2022                           Fordelt på perioden 2022                           

Område Gaver Tildelt sum

Idrett 145 30 406 550

Kultur 129 38 655 500

Oppvekstmiljø 112 18 824 500

Kompetanse 14 14 289 000

Friluftsliv 115 28 012 000

FOR ALLE! 185 27 777 300

Sum 700 157 964 850

Fordelt på perioden 2022
Fordeling gaver på formålene:

69 %
Rogaland

16 %
Agder

15 %
Hordaland

61 %
Rogaland

21 %
Agder

18 %
Hordaland
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Styrets  
beretning 

Sparebankstiftelsen SR-Bank ble etablert 21.12.2011 
i forbindelse med at SpareBank 1 SR-Bank ble omdannet 
til allmennaksjeselskap (ASA). Stiftelsen ble etablert 
med en kapital på kr 2 757 millioner kroner bestående av 
72 176 308 aksjer i SpareBank 1 SR-Bank ASA. 

Stiftelsens grunnkapital utgjorde på opprettelses-
tidspunktet kr 1 247 millioner kroner bestående av 
49 872 418 aksjer i SpareBank 1 SR-Bank ASA, hver 
pålydende kr 25. Grunnkapitalen er uendret siden 
etableringen av Stiftelsen.

«Stiftelsens formål er å forvalte aksjer den ble tilført 
ved opprettelsen og å utøve og opprettholde et 
betydelig, langsiktig og stabilt eierskap i SpareBank 1 
SR-Bank ASA. Stiftelsen kan disponere av overskudd 
og utdele gaver til allmennyttige formål. Stiftelsen 
skal i sin utdeling av gaver fortrinnsvis ta hensyn til de 
distrikter som har bygget opp grunnfondskapitalen 
til tidligere SpareBank 1 SR-Bank. Stiftelsen skal ved 
sin virksomhet videreføre sparebanktradisjonene ved 
deltakelse i kapitalutvidelser i SpareBank 1 SR-Bank 
ASA og på annen måte.» 

Stiftelsen kan disponere av 
overskudd og utdele gaver til 

allmennyttige formål. 
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Vår visjon

Sammen skaper vi gode  
lokalsamfunn

Våre verdier
Engasjere, skape og utvikle
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Allmennyttige 
gaver 

Stiftelsen kan i tillegg til å være en aktiv eier i 
banken, dele ut gaver til allmennyttige formål og på 
denne måten videreføre sparebanktradisjonene fra 
SpareBank 1 SR-Bank ASA som i mange år har vært 
en støttespiller for lag, foreninger og organisasjoner i 
bankens markedsområde. 

Stiftelsen ønsker gjennom tildeling av allmennyttige 
gaver å videreføre og forsterke samfunnsengasjementet 
slik at Stiftelsen bidrar til at regionen også i årene 
framover blir en god plass å bo og arbeide.  

Følgende gaveformål prioriteres: 
•	 Kultur
•	 Idrett
•	 Oppvekstmiljø
•	 Friluftsliv 
•	 Kompetanse
•	 FOR ALLE!

Prosjekter som kommer barn og unge til gode innen 
disse formålene prioriteres.

Sparebankstiftelsen SR-Bank har i 2022 hatt sterkt 
fokus på oppvekstvilkår for barn og unge i tråd med 
Stiftelsens gavestrategi og Stiftelsen har i økende  
grad identifisert egne større prosjekter utover søknads-
rundene.

I 2022 tildelte Stiftelsen 700 gaver på til sammen  
kr 158 millioner kroner på Sør-Vestlandet. 

I tillegg tildeler Stiftelsen hvert år en pris til ildsjeler 
på Sør-Vestlandet. Ildsjelprisen tildeles personer som 
over tid har gjort en ekstraordinær innsats for lag  
og foreninger i lokalmiljøet. Stiftelsen tildelte i 2022 
15 ildsjel priser á kr 25 000.

I 2022 ble konferansen FOR ALLE! arrangert for tredje 
gang. Konferansen retter fokus på økonomisk utenfor-
skap blant barn og unge. Det var over 700 deltakere 
på konferansedagen hvorav 200 deltok fysisk. Det ble 
delt prosjekterfaringer, forskning og god underholdning 
fra scenen. Etter konferansen ble det invitert til lokale 
samlinger hvor målet var å identifisere/kartlegge behov 
og diskutere tiltak i henhold til økonomisk utenforskap. 
Så langt er det tildelt 73 millioner kroner til FOR ALLE! 
satsingen.
 
Stiftelsen har i 2022 igangsatt et forskningsprosjekt 
sammen med Fafo, UiB og Norce om forskning på 
FOR ALLE! prosjekter. Det er per i dag ikke særlig 
forskning tilgjengelig om hvilke former for prosjekter 
som har størst sannsynlighet for en endring for mål-
gruppe.

Sparebankstiftelsen SR-Bank feiret i 2022 10 års 
jubileum og tildelte i den forbindelse 50 millioner 
kroner til jubileumsgaver innen hvert av Stiftelsens 
fem gaveformål. 

I 2022 tildelte Stiftelsen  
700 gaver på til sammen  
kr 158 millioner kroner  
på Sør-Vestlandet. 
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Stiftelsen har fokus på FNs bærekraftsmål og prioriterer 
de bærekraftsmålene hvor Stiftelsen kan ha størst 
påvirkning. Stiftelsen har valgt å konsentrere seg om 
følgende bærekraftsmål:

Alle gavesøknader og prosjekter vurderes opp mot 
bærekraftsmålene. 

Stiftelsens virksomhet er av en slik karakter at den i 
meget liten grad forurenser det ytre miljøet. 

Stiftelsens virksomhet er av en slik 
karakter at den i meget liten grad 
forurenser det ytre miljøet. 

Bærekraft
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Eierskap
Stiftelsen har i 2022 økt sin eierandel i SpareBank 1 
SR-Bank ASA fra 28,3 % til 29,3 %. Eierskapet skal 
i henhold til vedtektene minst utgjøre 25 %. 
Eierandelen utgjør 74 976 815 aksjer. 

Stiftelsen har hatt fire møter med ledelsen i 
SpareBank 1 SR-Bank ASA i 2022. 

Stiftelsen er representert i styret i SpareBank 1 
SR-Bank ASA. Styreleder i Stiftelsen er representert  
i bankens valgkomite.

Stiftelsens eierstrategi utrykker forventninger til 
banken på følgende områder: 
•	 Verdiskaping/Resultat
•	 Markedsområde
•	 Soliditet og risiko
•	 Eierskap
•	 Utbyttepolitikk
•	 Representasjon i styrende organer
•	 Kontakt mellom Stiftelsen og banken

Det kreves enstemmighet i styret og vedtektsfestet 
flertallskrav i generalforsamlingen for å selge aksjer 
i banken. Styret har i dag fullmakt fra generalfor-
samlingen til å selge seg ned til 25 % i SpareBank 1 
SR-Bank ASA. Fullmakten gjelder fram til ordinær 
generalforsamling i 2023. 
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Forvaltning
Strategi for finansforvaltningen beskriver retnings-
linjene for hvordan kapitalen i Stiftelsen forvaltes. 
Strategien tar utgangspunkt i Stiftelsens vedtekter 
og er utarbeidet i samarbeid med Stiftelsens investe-
ringsråd og senere revidert i samråd med uavhengig 
rådgiver.  

Stiftelsen har per 31.12.2022 globale aksjefond  
bokført til kr 1 041 millioner kroner. Aksjene har en 
markedsverdi per 31.12.2022 på kr 1 390 millioner 
kroner. Det er plassert rentepapirer bokført til  
kr 537 millioner kroner. Markedsverdien på disse 
papirene er kr 549 millioner kroner. Øvrige likvider  
er plassert i bankinnskudd.

Stiftelsen har per 31.12.2022 en aksjeandel på 60,3 % 
som er i tråd med Stiftelsens strategi for finansfor-
valtningen.

Stiftelsen samarbeider med det uavhengige rådgi-
vingsselskapet Formue AS knyttet til bistand i forbindelse 
med Stiftelsens strategi for finansforvaltningen, 
rådgiving på plasseringer og rapportering. Dette gjør 
Stiftelsen mindre sårbar på dette viktige området.

Styret har i 2022 vurdert og oppdatert Stiftelsens 
«Strategi for finansforvaltningen».
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Styrende  
organer 

Stiftelsens øverste organ er generalforsamlingen 
som består av 23 medlemmer og 12 varamedlemmer. 
Generalforsamlingen består av 10 kvinner og 13 menn. 

Leder av generalforsamlingen og valgkomiteen er 
Eyvin Magne Olsen.

Medlemmene velges ved elektronisk valg av og 
blant kundene i SpareBank 1 SR-Bank ASA på Sør-
Vestlandet. 

Styret i Sparebankstiftelsen SR-Bank består av 7  
personer, 3 kvinner og 4 menn.

Styrets leder er Tore Heggheim og nestleder er Inger 
Elise Iversen. Styremedlemmer er Merete Eik, Ola 
Kvaløy, Odd Rune Torstrup, Kristine C. Hernes og Erik 
Marthon Olsen.

Det er tegnet forsikring for styrets medlemmer og 
daglig leder for deres mulige ansvar overfor foretaket og 
tredjepersoner. Forsikringen dekker sikredes ansvar 
for formueskade som skyldes krav fremsatt som 
følge av en påstått ansvarsbetingende handling eller 
unnlatelse.
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Økonomiske  
resultater (1000kr)  

2022 er Sparebankstiftelsen SR-Banks ellevte driftsår. 
Årsresultatet utgjorde kr 343 millioner kroner. 
Stiftelsens inntekter består i hovedsak av utbytte på 
aksjer og finansinntekter.

Utbytte for 2021 fra SpareBank 1 SR-Bank ASA 
utgjorde kr 6,00 per aksje totalt kr 435 millioner kroner. 
Resultat av finansposter utgjorde til sammen  
kr 74 millioner kroner. 

Stiftelsens samlede driftskostnader utgjorde  
kr 166 millioner hvorav gaver belastet gavefondet  
i 2022 utgjorde kr 153 millioner kroner.

Stiftelsen hadde 74 976 815 aksjer i SpareBank 1 
SR-Bank ASA per 31.12.2022. Aksjene står bokført til 
en gjennomsnittlig anskaffelseskostnad på kr 38,26. 

Kursen på aksjene i SpareBank 1 SR-Bank ASA er 
redusert gjennom 2022. Per 31.12.2022 var kursen  
kr 120,7 som er en nedgang på 9,4 % i 2022. Kursen 
på aksjene i SpareBank 1 SR-Bank ASA per 31.12.2022 
innebærer at det er en markedsmessig merverdi  
på aksjene utover bokført verdi på til sammen  

kr 6 181 millioner kroner, en reduksjon på kr 901 mil-
lioner kroner i 2022. Stiftelsens øvrige verdipapirer 
vurderes også som langsiktige investeringer og vurderes 
etter Laveste verdis prinsipp. Det er en markedsmessig 
merverdi på kr 362 millioner kroner på verdipapirer 
utover aksjene i SpareBank 1 SR-Bank ASA.

Kontantstrømanalysen viser en netto endring i kontanter 
og kontantekvivalenter på kr 16,8 millioner kroner. 

Årsregnskapet er avlagt under forutsetning om fortsatt 
drift, og styret bekrefter at forutsetningen om fortsatt 
drift er til stede.  

Det fremlagte regnskapet gir et rettvisende bilde av 
Stiftelsens økonomiske stilling. 

Disponering av overskudd 
Sparebankstiftelsen SR-Bank fikk et årsresultat for 
2022 på kr 343 millioner kroner.

Overskudd foreslås disponert som følger: 

Overføres til annen egenkapital	 kr 321 063 519
Årets gaver fra gavefond 	 -kr 153 272 350
Avsatt til gavefond	 kr 175 000 000
Sum disponert:	 kr 342 791 169
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Administrasjon og 
administrative  

forhold
Sparebankstiftelsen SR-Bank har kontoradresse på 
Domkirkeplassen 2 i Stavanger. Administrasjonen 
består av fire personer. Daglig leder er Kjetil 
Skjæveland. Administrasjonen består av en mann  
og tre kvinner.

Styret anser arbeidsmiljøet i selskapet som godt og 
har ikke iverksatt spesielle arbeidsmiljøtiltak i 2022. 
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Framtidsutsikter
Aktiviteten i norsk økonomi har vært høyere gjennom 
2022 enn fryktet, men høy prisvekst og økte renter 
har dempet husholdningenes kjøpekraft. Høyere pris-
vekst og en svakere utvikling i boligmarkedet ventes 
fremover å bidra til en nedkjøling i norsk økonomi, 
mens store investeringer innen petroleumsnæringen 
og aktivitet knyttet til klimaomstilling ventes å løfte 
aktiviteten noe lenger frem.

Prisveksten er imidlertid fortsatt høy og særlig prisene 
på energi og matvarer har steget mye det siste året, 
men også prisene på en rekke andre varer og tjenester 
har steget mer enn normalt. Det er derfor fortsatt 
behov for å dempe inflasjonen, men samtidig er 
det nå også et omslag i økonomien der den høye 
prisveksten bidrar til svekket kjøpekraft for hushold-
ningene, og mindre press i økonomien vil etter hvert 
bidra til å dempe prisveksten.

Prognosene for norsk økonomi er på denne bakgrunn 
mer usikre enn normalt, og det er spesielt usikkerhet 
om hvordan husholdningene vil tilpasse seg høy pris-
vekst og økte renter og om hvordan den høye pris-
veksten i seg selv påvirker lønns- og prisdannelsen. 

Stiftelsens inntekter består i hovedsak av utbytte på 
aksjene Stiftelsen eier i Sparebank 1 SR-Bank ASA 
samt øvrige finansinntekter. Banken har i 2022 hatt et 
godt år der utlånstapene er lave. SpareBank1 SR-Bank 
ASA oppfyller ved utgangen av 2022 myndighetenes 
krav til egenkapital med god margin og utbytteevnen 
til banken anses å være på et godt nivå.  

Stavanger 23. februar 2023

Tore Heggheim
Styreleder
 

Odd Rune Torstrup 
Styremedlem

Merete Eik 
Styremedlem

Inger Elise Iversen 
Nestleder

Kristine C. Hernes
Styremedlem

Ola Kvaløy 
Styremedlem

Erik Marthon Olsen
Styremedlem

Kjetil Skjæveland 
Daglig leder
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FOR ALLE!
Dessverre er antall barn og unge som vokser opp i 
lavinntektsfamilier økende. Det er mange konsekvenser 
av store økonomiske forskjeller som eksludering fra 
fritidsaktiviteter, ensomhet, frafall fra skole og utdan-
nelse. Stiftelsen ønsker å bidra til at flere får gode 
oppvekstmiljø og blir inkludert i sitt lokalsamfunn. 
Sammen med frivillige lag, organisasjoner og offentlige 
instanser kan vi gjøre en enda større forskjell for de 
barna som trenger det mest. FOR ALLE! deles i to 
innsatsområder; FOR ALLE! konferansen og FOR ALLE! 
aktivitetsstøtte.

FOR ALLE! konferansen 
Konferansen samler aktører som daglig arbeider med 
å inkludere barn og unge som lever med konsekvenser 
av lavinntektsutfordringer. Målet er å få til samarbeid 
på tvers av organisasjoner og sektorer. Det blir delt 
forskningsbasert kunnskap, prosjekter og erfaringer 
innen temaet økonomisk utenforskap. Deltakerne blir 
invitert til workshop i Bergen, Haugesund, Stavanger 

og Kristiansand i etterkant av konferansen. Dette som 
tiltak for å styrke samarbeidet på tvers av organisasjoner 
og konkretisere potensielle samarbeidsprosjekter.

FOR ALLE! aktivitetsstøtte 
Målet er å sikre at barn som ønsker det får mulighet 
til å delta i fritidsaktiviteter uavhengig av foresattes 
økonomi. Dette for å sikre at barn ikke ekskluderes 
fra kulturelle, sosiale og idrettslige arenaer. FOR 
ALLE! aktivitetsstøtte er rettet mot lag, foreninger og 
organisasjoner som har aktivitetstilbud for barn og 
unge. Støtten går til organisasjoner som har behov 
for midler for å kunne hjelpe unge som faller utenfor 
på grunn av økonomi. Organisasjonene kan søke om 
støtte inntil kr 50 000 til utstyr, medlemskontingent, 
busskort, utgifter i forbindelse med egenandel til 
turer/turneringer i Norge og Norden til disse barna. 
Beløp som tildeles avhenger av antall medlemmer og 
potensielt antall barn og unge i målgruppen. 

Stiftelsen hadde 10 års jubileum i 2022!  
Vi satt av ekstra 50 millioner kroner til 
jubileumsgaver utover vanlig søknads- 
runde som ble til fem jubileumsgaver  
på 10 millioner kroner hver.

✷

★

✸

✴
★

★

★

★
✷

★

★

★

✷

★

FOR ALLE! er vårt løft for å redusere økonomisk utenforskap 
blant barn og unge i regionen. 
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Stiftelsen tildeler 10 millioner kroner til prosjekter innen  
kystfriluftsliv fordelt på de åtte friluftsrådene på Sør- Vestlandet.

Kystfriluftsliv

Stiftelsen støtter prosjekter som bidrar til at barn og unge blir nysgjerrige på naturen og som bidrar  
til økt aktivitet i naturen. Vi legger vekt på prosjekter som tilrettelegger ferdsel i naturen på en god 
måte. Vi samarbeider med de 8 friluftsrådene på Sør-Vestlandet om mange prosjekter. Nå i år  
markerer vi 10 års jubileum og vi ønsker å løfte frem kystfriluftslivet.

Den første jubileumsgaven på 10 millioner kroner går til de 8 friluftsrådene som med utgangspunkt  
i sitt geografiske område skal legge til rette for kystfriluftslivet. Prosjekter er bygg, padlehuker,  
grillhytter som bidrar til at en kan søke ly når en er på tur langs kysten. Det er både restaurering av 
eksisterende bygg og nye bygg. Friluftsrådene ønsker å legge til rette for kystled, slik at du lettere kan 
planlegge turer for flere dager langs kysten med båt, kajakk eller langs land. Kyststier som bidrar til 
alle kan oppleve flott natur langs kysten er etablert flere steder, men her ønsker friluftsråd å videre- 
utvikle kyststien på nye steder. God møteplasser for barn og unge som friluftsskole og ferietilbud 
bidrar til at flere får gode naturopplevelser og kunnskap og god ferdsel i naturen.

1

Friluftsrådene ønsker  
å legge til rette for 
kystled, slik at du lettere 
kan planlegge turer for 
flere dager langs kysten 
med båt, kajakk eller 
langs land.
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Norges Musikkorps Forbund (NMF) er landets største 
frivillige kulturorganisasjon med i underkant av 60 000 
medlemmer og 1 600 medlemskorps. 

Korpsglede for alle- 
en konsertserie!

Formålet er å gjøre musikkorps til en attraktiv fritids-
interesse for barn, unge og voksne. Stiftelsen vil  
samarbeide med NMF Rogaland, NMF Hordaland 
og NMF Sør for å virkeliggjøre denne visjonen. Vi 
vil gjennom dette prosjektet øke aktiviteten av høy 
kvalitet i det enkelte medlemskorps som vil føre til 
økt aktivitet som gir glede for musikantene og for 
publikum. Vi vil gjennom dette prosjektet inspirere 
korps til å holde flere konserter som fører til mestring 
hos musikantene og økt synlighet i lokalmiljøet. Vi 
tildeler tredje jubileumsgave på 10 millioner kroner 
til Korpsglede for alle – en konsertserie.

Korps er en arena for å lære, å vurdere seg selv og å 
jobbe for å nå et mål. Det er en arena for å lære seg 
samspill med andre, og å være en del av noe som er 
større enn seg selv. Deltakelse i korps gir arenaer for 
samhold og fellesskapsfølelse. Musikk gir rom for å 
uttrykke og motta følelser og gir rom for opplevelse 
av mestring og trygghet. NMF medlemsundersøkelse 
viser at korps med høyt aktivitetsnivå med hyppige 
opptredener med god kvalitet, beholder musikantene 
lenger. Øvelsen er korpsets viktigste utviklingsarena, 
og hver eneste øvelse må oppleves meningsfull, 
utviklende og målrettet. 

2

Gjennom søknad får korpsene selv definere sitt behov 
for hva de trenger for å gjennomføre sin konsertserie. 
Korpsene som søker om å få gjennomføre konsert- 
serien kan tildeles mellom 30 000–100 000 kroner. 
Korpsenes musikalske behov og valg av konsertsteder 
avgjør tildelingen. 
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Norsk idrett har en visjon om «Idrettsglede for alle»  
og sammen med Stiftelsen vil Agder idrettskrets (AIK),  
Rogaland idrettskrets (RIK) og Vestland idrettskrets  
(VIK) bidra til å virkeliggjøre denne visjonen. 

Supersatsing på 
Sør-Vestlandet

For målgruppen mennesker med særskilt tilrette- 
leggingsbehov vil Stiftelsen øke hverdagsaktiviteten i 
alle de tre fylkene, samt styrke og øke antall tilrettelagte 
arrangement for målgruppen. Vi vil gjennom dette 
prosjektet skape et helt unikt, enestående og helhetlig 
tilbud for denne målgruppen. Vi har tildelt vår andre 
jubileumsgave på 10 millioner kroner til idrettskretsene 
og SUPERsatsing.

Det er behov for en opptrapping av innsatsen på 
dette området. Det er mange viktige satsingsområder 
i paraidretten som trenger fokus, som de tre idretts- 
kretsene arbeider med, men vi ønsker at målgruppen får 
et ekstra løft gjennom vår SUPERsatsing. Omfanget av 
ambisjonene legger til grunn at de tre idrettskretsene 
ansetter en delt ressurs med overordnet prosjektansvar.

3

Stiftelsen støtter prosjekter som bidrar til at barn og 
unge er fysisk aktive i sine lokalmiljø. Vi ønsker at 
prosjektene skal inkludere flest mulig, og spesielt de 
som mangler tilbud. Videre er vårt mål at prosjektene 
er åpne og tilgjengelige, samt inspirere til nytenkning 
og samarbeid. Dette legger vi vekt på når vi skal støtte 
prosjekter innen idrett. Vi har gitt betydelig støtte til 
prosjekter innen Paraidrett og er en viktig samarbeids-
partner med SUPERLEKENE.

For mennesker med særskilt tilretteleggingsbehov, 
herunder både barn, ungdom og voksne ønsker  
disse tre kretsene å ta ekstra sats for å øke hverdags- 
aktivitetene i alle disse fylkene, samt styrke og antall 
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tilrettelagte arrangement. Her snakker vi både om 
nye og forsterke eksistere ukentlig treningstilbud for 
målgruppen. Hvis en planlegger fleridrettslag, kan en 
få være med på flere idrettsgrener. Vi ønsker at de 
blir mer fysisk aktive, oppleve mestringsfølelsen, bli 
kjent med nye mennesker og få et større sosialt nett-
verk. Her skal idrettskretsene spille på lag med dere 
idrettslag og frivillige som allerede legger ned mye 
tid, kunnskap og engasjement i idretten.

Vi ønsker at de blir mer fysisk aktive, 
opplever mestringsfølelsen, blir kjent 
med nye mennesker og får et større 
sosialt nettverk. 

Idrettskretsene vil gjennom dette prosjektet skape et 
helt unikt og helhetlig tilbud for denne målgruppen. 
Den felles supersatsingen kan bidra for målgruppen 
og samfunnet: 
•	 Økt trivsel for utøverne  
•	 Økt fysisk form/bedre folkehelse
•	 Større sosialt nettverk 
•	 Bedre kjennskap til målgruppen og dens utfordringer 
•	 Økt antall idrettslag som kan tilrettelegge idrett for 

målgruppen
•	 Flere varierte idrettstilbud til målgruppen
•	 Synliggjøre muligheter og gi like muligheter til 

fysisk aktivitet og idrett som alle andre
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Stiftelsen har tildelt 10 millioner kroner til forskning bryst-
kreft. Med denne jubileumsgaven har vi nå støttet forskning 
på brystkreft med til sammen kr 14,5 millioner kroner. 

Brystkreftforskning ved 
Helse Stavanger HF

Målet med forskningen er at færre skal dø av bryst-
kreft etter tilbakefall. Dette med å utvikle helt nye 
metoder for bedre oppfølging av brystkreftpasienter 
via tidlig deteksjon av tilbakefall og derav kunne tilby 
livreddende behandling.

Brystkreft er den hyppigste kreftform hos kvinner 
med årlige 4 000 nye tilfeller i Norge. Brystkreft er en 
folkesykdom, da den rammer kvinner i alle aldre over 
25 år og i hele landet. I Rogaland har vi en opphoping 
av sykdommen pga. det såkalte ‘Rogalands-genet’, 
som gir 90 % sannsynlighet til å utvikle brystkreft. 
Behandlingen er kirurgi, stråling, og cellegifter. Ulikt 
andre kreftformer, gir brystkreft tilbakefall i skjelett, 
lunge og andre organer opptil 30 år etter. Da kan man 
ikke bli frisk, fordi sykdommen har kommet for langt 
når den blir oppdaget med dagens konvensjonelle 
kontroll metoder (mammografi og undersøkelse hos 
fastlegen). Årlig dør 600 kvinner av brystkreft.

Formål og hypotese
Siden blodet er det perfekte mellomledd mellom 
sovende kreftceller og utvikling av et tilbakefall, kan 
de undersøke pasienten med hyppige blodprøver 
for å se om det er tegn til brystkreftceller. I denne 
studien må det brukes blodprøver fra en biobank, 
for å gå tilbake i tid og undersøke blodprøver tatt før 
tilbakefallet kom. Blodprøver fra pasienter som får  
tilbakefall blir plukket ut og scannet for markører. 

4

Man sammenligner mutasjoner i kreftceller i primær-
svulsten som ble fjernet i den første operasjonen 
noen år tilbake. På denne måten kan de sjekke at 
svaret i blodprøvene stemmer overens med mutasjonen 
i primærsvulsten og sikre at de er på riktig spor. Så går 
de i biobank-fryseboksene og finner fram tidligere blod-
prøver tatt av samme pasient og screener disse for de 
samme markørene funnet i blodet ved tilbakefallet. 
På den måten kan en se hvor mye tidligere molekylære 
metoder kan oppdage et gryende tilbakefall i forhold 
til dagens konvensjonelle kontrollopplegg, som bare 
består av mammografi og en rask overfladisk under-
søkelse hos fastlegen.
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Gjennombrudd
Forskerne har nå funnet biomarkør som førte til  
oppdagelse av brystkrefttilbakefall i blodprøver ett 
år før konvensjonelle metoder. Denne forskningen er 
finansiert av Stiftelsen. I 2019 og 2020 ble det opp-
daget en mutasjon i sirkulerende svulst DNA (ctDNA) 
som bare kunne komme fra brystkreftsvulsten, som 
ble operert ut primært flere år tilbake i tid. Med 
analyser av de tidligere blodprøvene fant de at denne 
mutasjonen kunne påvises opp til 1 år før selve 
tilbakefallet ble påvist med dagens konvensjonelle 
metoder. Oppdagelsen av denne mutasjonen i tidlig 
brystkreft og så tidlig som 1 år før er ikke beskrevet 
før i litteraturen. 

Samfunnsnytte
Å oppdage et tilbakefall et helt år før vanlig tid har 
store konsekvenser. Doblingstiden for de fleste bryst-
krefttypene er 2 måneder; altså unngår vi fire til seks 
doblinger. For hver dobling oppstår nye mutanter 
som øker kompleksiteten til å behandle og helbrede 
kvinnen. 

Brystkreft er en modellsykdom, som viser vei for andre 
krefttyper. Blir deres testbatteri med 6 biomarkører 
etablert i oppfølging og overvåkning av brystkreft- 
pasienter, vil den kunne anvendes for andre krefttyper. 
Da vil vi snakke om 20 000 kreftpasienter årlig i Norge.

Forskerne kan anvende den akkumulerte kunnskap til 
å screene friske kvinner mellom 25 og 50 år.

Fase 1 førte til et nylig gjennombrudd ved at de klarte 
å påvise et lite fragment av sirkulerende kreft DNA i 
blodet hos en pasient opptil 1 år før tilbakefallet ble 
oppdaget på røntgen. I fase 2 skal de analysere alle 
350 pasienter fra fase 1 for å lage en robust analyse-
strategi. I fase 3 vil de inkludere nye brystkreftpasienter 
og ta blodprøver enda tettere for å svar på hvilke 
behandlingsløsninger en skal gi til hver enkelt pasient. 
Prosjektets tre faser vil vare til 2030. 

Forskerne har nå funnet 
biomarkør som førte til 
oppdagelse av brystkreft-
tilbakefall i blodprøver 
ett år før konvensjonelle 
metoder.
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Stiftelsen tildeler femte jubileumsgave på 10 millioner kroner 
til Talenstiftelsen G9alt.

Talentstiftelsen G9alt

Gaven på 10 millioner kroner fordeles over 7 år og dekker talentstipendene samt utvikling av møteplasser 
for kompetanse- og erfaringsutveksling. Mange unge har ambisjonene, engasjementet, iveren og 
ydmykheten til å utvikle sitt talent. Talent er den delen av magefølelses som forteller deg at det er 
noe du har, kan og vil bidra med. Den magefølelsen, kombinert med evnen til å følge den. Evnen til å 
ta ambisjonene på alvor – og gi deg selv en sjanse til å lykkes. Vi vil bidra til du våger å drømme stort. 
Vi vil bidra til du våger å drømme stort.

G9alt er et talentstipend for ungdom mellom 16 år og 25 år som har et talent i regionen Agder, 
Rogaland og Vestland. Unge talenter mellom 16 og 25 år kan hvert år søke om stipender. Skaper du 
glede? Rekorder? Rytme i rockefoten? Eller skaper du noe helt nytt?

SpareBank 1 SR-Bank etablerte i 1999 talentfondet G9alt. Siden 2000 har de delt ut over 17 millioner 
kroner til talentfull ungdom. I 2018 gikk Stiftelsen sammen med SpareBank 1 SR-Bank og etablerte 
stiftelsen G9alt Talentutvikling. Vi har støttet Talentstiftelsen G9alt med 5 millioner kroner i perioden 
2018 til 2022.

5

Talent er den delen  
av magefølelses som  
forteller deg at det er 
noe du har, kan og vil 
bidra med.
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Tall i hele (000) Note 2022 2021

DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER

Annen driftsinntekter 2 434 516 622 806

Sum driftsinntekter 434 516 622 806

Lønnskostnad 3 8 065 6 764

Avskrivning av driftsmidler 4 45 41

Annen driftskostnad 3 4 119 3 963

Gaver 5 153 272 89 536

Sum driftskostnader 165 502 100 304

Driftsresultat 269 014 522 502

FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER 16 062 5 570

Annen renteinntekt

Annen finansinntekt 2 85 750 1 653

Annen finanskostnad 2 2 457 280

Verdiendring finansielle anleggsmidler 2  -25 577  -86

Resultat av finansposter 73 777 6 857

Ordinært resultat før skattekostnad 342 791 529 359

Skattekostnad på ordinært resultat 6 0 0

Ordinært resultat 342 791 529 359

Årets overskudd/underskudd 342 791 529 359

OVERFØRING OG DISPONERINGER

Overført til/fra annen egenkapital 321 064 468 895

Årets gaver fra gavefond  -153 272  -89 536

Avsatt til gavefond 175 000 150 000

Sum overføringer 342 791 529 359

Resultatregnskap
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Tall i hele (000) Note 2022 2021

Eiendeler

Anleggsmidler

VARIGE DRIFTSMIDLER

Driftsløsøre, inventar o.a. utstyr 4 34 49

Sum varige driftsmidler 34 49

FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER

Aksjer i SpareBank 1 SR-Bank ASA 2 2 868 633 2 563 829

Investeringer i aksjefond 2 1 040 687 960 902

Investeringer i obligasjoner/rentefond 2 536 702 538 567

Sum finansielle anleggsmidler 4 446 022 4 063 299

Sum anleggsmidler 4 446 056 4 063 348

OMLØPSMIDLER

Forskuddsbetalte kostnader og andre kortsiktige fordringer 1 336 845

Sum fordringer 1 336 845

Bankinnskudd, kontanter o.l. 7 565 125 548 354

Sum omløpsmidler 566 461 549 198

Sum eiendeler 5 012 517 4 612 546

Balanse
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Tall i hele (000) Note 2022 2021

Egenkapital og gjeld

INNSKUTT EGENKAPITAL

Grunnkapital 8 1 246 810 1 246 810

Annen innskutt egenkapital 1 510 000 1 510 000

Sum innskutt egenkapital 2 756 810 2 756 810

OPPTJENT EGENKAPITAL

Annen egenkapital 8 1 822 553 1 501 489

Avsatt gavefond 194 902 173 174

Sum opptjent egenkapital 2 017 454 1 674 663

Sum egenkapital 4 774 265 4 431 474

Gjeld

KORTSIKTIG GJELD

Leverandørgjeld 692 137

Skyldig offentlige avgifter 734 629

Annen kortsiktig gjeld 236 825 180 307

Sum kortsiktig gjeld 238 252 181 072

Sum gjeld 238 252 181 072

Sum egenkapital og gjeld 5 012 517 4 612 546

Stavanger 23.02.2023, Styret i Sparebankstiftelsen SR-Bank

Tore Heggheim
Styreleder
 

Odd Rune Torstrup 
Styremedlem

Merete Eik 
Styremedlem

Inger Elise Iversen 
Nestleder

Kristine C. Hernes
Styremedlem

Ola Kvaløy 
Styremedlem

Erik Marthon Olsen
Styremedlem

Kjetil Skjæveland 
Daglig leder

Balanse
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Tall i hele (000) 2022 2021

KONTANTSTRØM FRA OPERASJONELLE AKTIVITETER

Resultat før skattekostnad 342 791 529 359

Ordinære avskrivninger 45 41

Verdiendring finansielle anleggsmidler 25 577 86

Gevinst/tap ved salg verdipapirer -81 587 280

Endring leverandørgjeld 556 -72

Årets kostnadsførte gaver 153 272 89 536

Årets betalte gaver -96 303 -76 959

Endring i andre tidsavgrensingsposter - 1 238 68

Netto kontantstrøm fra operasjonelle aktiviteter 343 114 542 339

KONTANTSTRØM FRA INVESTERINGSAKTIVITETER

Investeringer i driftsmidler -30 -

Utbetaling investering i finansielle anleggsmidler -599 804 -520 381

Innbetaling realisasjon av finansielle anleggsmidler 273 491 -

Netto kontantstrøm fra investeringsaktiviteter -326 343 -520 381

Netto endring i kontanter og kontantekvivalenter 16 771 21 958

Kontanter og kontantekvivalenter inngående balanse 548 354 526 396

Kontanter og kontantekvivalenter pr. 31.12. 565 125 548 354

Kontantstrøm
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Note 1 Regnskapsprinsipper

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og NRS (F)  
God regnskapsskikk for ideelle organisasjoner.

Alle tall er oppgitt i hele (1000) om ikke annet er angitt.

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld
Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler 
er klassifisert som omløpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et år er klassifisert 
som omløpsmidler.

Anleggsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.  
Omløpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi.

Varige driftsmidler avskrives over forventet økonomisk levetid. Avskrivningene er som 
hovedregel fordelt lineært over antatt økonomisk levetid.

Aksjer i SpareBank 1 SR-Bank ASA
Laveste verdis prinsipp brukes som prinsipp for investeringer i SpareBank 1 SR-Bank ASA, 
og investering nedskrives dersom markedsverdi er lavere enn kostpris. Mottatte utdelinger 
resultatføres som annen driftsinntekt. 

Aksjer i andre selskaper og fond
Laveste verdis prinsipp brukes som prinsipp for investeringer i andre selskaper, og investeringene 
nedskrives dersom markedsverdi er lavere enn kostpris. Mottatte utdelinger fra andre  
investeringer resultatføres som finansinntekt. 

Ombyttbare finansielle eiendeler tilordnes gjennomsnittlig anskaffelseskost. Med ombyttbare 
finansielle eiendeler forstås finansielle eiendeler med identiske økonomiske karakteristika.

Gaveutdelinger
Gaveutdelinger er kostnadsført i perioden tildelingen er vedtatt. Avsetning til gavefond 
fastsatt av styret som ledd i disponering av årets resultat, øremerkes som gavefond under fri 
egenkapital.
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Tall i hele (000)  
Langsiktige investeringer

Aksjer i SpareBank 1 
SR-Bank ASA

Eierandel Antall aksjer Markeds- 
verdi*

Nedskrivning
pr 1.1

Årets
nedskriving

Anskaffelses- 
kost/

bokført verdi

SpareBank 1 SR-Bank ASA 29,32 % 74 976 815 9 049 702 - - 2 868 633

* Basert på sluttkurs.

Investering i aksjer 
og andeler

Antall aksjer/
andeler

Anskaffelses- 
kost

Markeds- 
verdi*

Nedskrivning
pr 1.1

Årets
nedskriving

Bokført  
verdi

DNB Global Indeks C 3 321 716 1 80 377 321 070 - - 180 377

KLP AksjeGlobal MSA 218 173,98 1 91 991 216 673 - - 191 991

KLP AksjeVerden Indeks S 193 322 150 164 1 89 002 - - 150 164

KLP Aksjeglobal SC Indeks S 35 137 50 000 51 269 - - 50 000

FORTE Strategisk B 462 864 50 000 45 832 - 4 168 45 832

KLP AksjeGlobal Indeks S 45 114 122 070 227 160 - - 122 070

SpareBank1 Verden Verdi A 140 317 177 253 215 940 - - 177 253

Global Equities A 704 869 128 798 123 000 - 5 798 123 000

Sum 1 050 654 1 389 946 - 9 966 1 040 688

Investering i obligasjoner Antall aksjer Anskaffelses- 
kost

Markeds- 
verdi*

Nedskrivning
pr 1.1

Årets
nedskriving

Bokført  
verdi

Spb1 SR-Bank ASA 19/PERP 

FRN C HYBRID
15 000 000 15 000 1 4 996 - 4 14 996

Global Bonds A 932 538 140 000 126 350 86 13 564 126 350

DNB Likviditet Institusjon B 5 420 50 000 54 039 - - 50 000

Odin Norsk Obligasjon A 250 249 238 653 247 164 - - 238 653

Nordic Bonds A 811 485 108 745 106 702 - 2 043 106 702

Sum 5 52 398 549 251 86 15 611 536 701

Note 2 Investeringer
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Note 2 Investeringer forts.
Tall i hele (000)

Annen driftsinntekst 2022 2021

Utbytte SpareBank 1 SR-Bank ASA 434 516 622 806

Utbytte fra SpareBank 1 SR-Bank ASA på kr 434 515 830 består av utbytte for regnskapsåret 2021  

på kr 6,00 per aksje.

Annen finansinntekt 2022 2021

Gevinst ved realisasjon av verdipapirer 84 044 -

Rabatt forvaltningshonorar 1 706 1 653

Sum 85 750 1 653

Annen finanskostnad 2022 2021

Tap ved realisasjon av verdipapirer 2 457 280

Sum 2 457 280
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Lønnskostnader består av følgende poster:

Tall i hele (000) 2022 2021

Lønn og honorarer 6 227 4 920

Arbeidsgiveravgift 991 826

Pensjonskostnader 573 292

Andre personalkostnader 274 726

Sum 8 065 6 764

Stiftelsen er pliktig til å ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.  

Stiftelsen har en ordning som oppfyller kravene etter denne loven.

Gjennomsnittlig antall årsverk 4,3 4

Ytelser til ledende personer Daglig leder Styret

Lønn 1 763 1 025

Annen godtgjørelse 109 -

Revisor 2022 2021

Lovpålagt revisjon 164 183

Teknisk bistand årsregnskap 25 25

Sum godtgjørelse til revisor (inkl. mva) 189 208

Note 3 Ansatte, godtgjørelser, lån til ansatte m.v.
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Tall i hele (000) IT-utstyr Inventar Sum

Anskaffelseskost 01.01.22 559 313 872

Tilgang 30 - 30

Avgang - - -

Anskaffelseskost 31.12.22 589 313 902

Avskrivninger 01.01.22 526 296 822

Årets avskrivninger 32 13 45

Akkumulerte avskrivninger 31.12.22 558 309 867

Bokført verdi pr 31.12.22 30 4 34

Avskrivningstid 3 år 5 år

Note 4 Varige driftsmidler
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Tall i hele (000) 2022 2021

Bevilgede gaver 01.01 179 079 166 501

Årets utbetalte gaver - 96 303 -76 959

Årets bevilgninger 158 340 91 135

Bortfall av gaver, tidligere bevilget - 5 068 - 1 599

Bevilgede, ikke utbetalte gaver 31.12 236 048 179 079

Note 5 Gaveutdeling

Note 6 Skatt

SpareBank 1 SR-Bank ASA ble omdannet fra egenkapitalbevisbank til aksjesparebank 
1. januar 2012. I konsesjonen for omdanningen til allmennaksjeselskap, fastsatte 
Finansdepartementet blant annet vilkår om at latent skatteforpliktelse påhvilende de aksjer 
Sparebankstiftelsen SR-Bank mottok kommer til beskatning ved senere realisasjon av de 
samme aksjer. Spørsmålet knyttet til hvorvidt Stiftelsen skal betale skatt på realiserte aksjer  
i SpareBank 1 SR-Bank ASA knyttet til skattelempevedtaket ble avklart mellom sentralskatte- 
kontoret for storbedrifter og SpareBank 1 SR-Bank ASA i 2015. Avklaringen innebærer at  
den skattemessige gevinsten i forbindelse med omdanningen settes til børsverdi pluss  
13,85 %. Dette innebærer en samlet latent skatt for Stiftelsen på kr 45,6 millioner kroner. 
Betalbar skatt på aksjer som Stiftelsen realiserte i perioden 2012–2014 utgjorde kr 11,4 
millioner kroner, og ble regnskapsført som betalbar skatt i regnskapet for 2015. Det ble ikke 
realisert noen aksjer i SpareBank 1 SR-Bank ASA i perioden 2016–2022.

Den gjenværende latente skatteforpliktelsen på 29,4 millioner kroner er ikke regnskapsført 
som forpliktelse per 31.12.2022 med bakgrunn i at Stiftelsens formål er å forvalte aksjer den  
ble tilført ved opprettelsen og å utøve og opprettholde et betydelig, langsiktig og stabilt 
eierskap i Sparebank 1 SR-Bank ASA (med vedtektsfestet krav om at Stiftelsen skal eie minst 
25 % av aksjene), og at ytterligere aksjer ikke er besluttet solgt.
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Langsiktige investeringer

Tall i hele (000) Grunnkapital Annen  
innskutt  

egenkapital

Annen 
egenkapital

Avsatt
gavefond

Sum EK

Egenkapital 31.12.21 1 246 810 1 510 000 1 501 489 173 174 4 431 474-

Andel årets resultat overført annen

egenkapital
- - 321 064 - 321 064

Årets gaver fra gavefond - - - (153 272) (153 272)

Avsatt til gavefond - - - 175 000 175 000

Egenkapital 31.12.22 1 246 810 1 510 000 1 822 553 194 902 4 774 265

Note 7 Bankinnskudd

Sum innestående i bank pr 31.12.2022 utgjør kr 565 125, herav kr 459 bundet på  
skattetrekkskonto.

Note 8 Egenkapital
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srstiftelsen.no

Gjennom generasjoner har  
SpareBank 1 SR-Bank bygget 
opp verdier som har bidratt til 
trivsel, vekst og nyskapning  
i regionen.


